@ Géneéeration

Assistant Ressources Humaines H/F - Lisbonne

Société en pleine croissance, Génération est une référence du marché de l'assurance de
personnes, spéecialisée dans la gestion de contrats Santé et Prévoyance avec plus de 1200
collaborateurs, répartis sur 4 sites, qui partagent et portent quotidiennement nos valeurs :
U'empathie, la simplicité et l'esprit d'initiative.

Génération compte aujourd’hui plus de 350 collaborateurs, répartis dans les régions de
Lisbonne et Leiria.

En rejoignant Génération, société du groupe Adelaide, intégrez un groupe européen, familial
et indépendant !

‘ Votre profil

Vous étes animé(e) par la gestion des ressources humaines et le soutien aux
collaborateurs ? Vous aimez relever des défis au quotidien et étes motivele) par un
environnement dynamique ? Méthode, polyvalence et habileté relationnelle sont vos points
forts ? Vous vous épanouissez dans un collectif soudé et une ambiance collaborative ?

Rejoignez notre Equipe Ressources Humaines en tant qu'Assistant RH !

Vos capacités en termes de gestion du temps et des priorités, de rigueur et d'organisation
vous permettent de mener a bien vos projets selon les objectifs établis. Votre excellente
communication en francais et en portugais, et votre sens du contact sont vos atouts pour
reussir des missions d'entretiens et de présentation de groupe.

* Vos missions

Vous assurez de maniére rigoureuse le traitement des candidatures et faites le suivi des
actions liees au processus de recrutement.

Vous réalisez une premiere sélection des candidatures par téléephone.

Vous animez des présentations de l'entreprise et de ses métiers lors de reunions
d'information collective et de journées d'assessment.

Vous gerez les processus lies a lembauche et d'autres missions administratives RH.



* Vos avantages chez Génération

Un CDD avec de nombreux avantages : primes (transport et téletravail), assurance sante,
carte restaurant, partenariats avantageux avec notre Club des Salariés.. ;

Un management de proximité et un accompagnement au quotidien (coaching, culture de
lentraide..) ;

Un accompagnement en formation ;

Un environnement et des conditions de travail de qualité (evenements dentreprise et
actions de solidarite, horaires flexibles, une demi-journee de recuperation tous les mois, visites
medicales gratuites une fois par mois..),

Un mode de travail combinant présentiel et télétravail, en fonction des exigences du
poste, avec fourniture d'un équipement informatique complet ;

Des perspectives d'évolution au sein de toutes les entreprises du groupe Adélaide, y
compris a linternational ;

\otre journée anniversaire est offerte.

ik Notre processus de recrutement

Chez Geénération, nous voulons un process de recrutement simple et transparent :

Echange avec notre équipe recrutement et envoi de nos questionnaires en ligne,
+ Entretien d’embauche (en ligne ou en presentiel),
+  Réponse apportée dans les plus brefs délais.

Rejoindre Geénération, c'est rejoindre une entreprise innovante, motivante, ou il fait bon vivre !

www.generation.fr/recrutement/emplois

recrutement.portugal@generation.fr
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